PATVIRTINTA

Kuliy gimnazijos direktoriaus
2020 m. spalio 27 d.

Isakymu Nr. V-62

PLUNGES R. KULIU GIMNAZIJOS
DIREKTORIAUS, PAVADUOTOJO UGDYMUI, MOKYTOJU, PAGALBOS MOKINIUI
SPECIALISTU IR KITY DARBUOTOJU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Plungés r. Kuliy gimnazijos (toliau - Gimnazijos) mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijos ir kity darbuotojy tobulinimo tvarkos apraSas (toliau - ApraSas) reglamentuoja
Gimnazijos mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty, kity darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo
tikslus, uzdavinius, budus, formas, organizavimg ir 1¢Sy panaudojima.

ApraSo paskirtis - racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas l1ésas.

3. Plungés r. Kuliy gimnazijos pedagogy kvalifikacijos tobulinimas organizuojamas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos vyriausybeés
nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, mokytojy atestacijos nuostatais ir
Plungés r. Kuliy gimnazijos nuostatais.

4. Kity jstaigos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas organizuojamas atsizvelgiant | jstaigos
strateginiy tiksly jgyvendinimg ir Lietuvos Respublikos teisés akty vykdyma.

5. Kvalifikacijos tobulinimas — tai nuolatinis mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty, direktoriaus,
pavaduotojo ugdymui bendryjy, didaktiniy ir dalykiniy kompetencijy ugdymas, karjeros
siekimas.

ApraSe vartojamos sgvokos:

Kvalifikacija - asmens turimy kompetencijy ar profesinés patirties ir turimy kompetencijy,
reikalingy tam tikrai veiklai, visuma.

Kvalifikacijos tobulinimas — neformalusis §vietimas ir savi$vieta, kuriais sickiama jgyti,
plétoti profesinei veiklai reikalingas kompetencijas.

Kvalifikacijos tobulinimo programa — kompetencijy plétojimo planas ir jo realizavimo
apraSas, kuriame nusakyti mokymo(si) tikslai, uzdaviniai, formos, turinys, jgyvendinimo
nuoseklumas, trukme, numatyti mokymo(si) metodai ir priemones, plétojamos, igyjamos
kompetencijos ir jy vertinimas.

Kvalifikacijos tobulinimo programa gali biiti sudaryta 1§ vieno ar keliy mokymo moduliy.
Kvalifikacijos tobulinimo renginys — veikla pagal kvalifikacijos tobulinimo programa.
Edukaciné iSvyka- seminaras - kvalifikacijos tobulinimo programa, kurios metu jgyjamos,

plétojamos kompetencijos.

Konferencija — Svietimo ministerijos, Ugdymo plétotés Centro, pedagogy, mokykly vadovy
asociacijy teorinis diskusinis susirinkimas, vieSos konsultacijos, pasitarimas, grupiy, rengian¢iy
naujus Svietimo dokumentus, darbas trunkantis ne mazZiau kaip 6 akademines valandas,
vykdomas pagal programa.

Metodiné diena - dalykinis profesinis mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir kity
darbuotojy bendradarbiavimas, dalijimasis geraja patirtimi.

Atvira pamoka/veikla - suplanuotos ir specialiai parengtos pamokos/veikos organizavimas
ir/ar steb¢jimas, analizavimas, vertinimas.

Kursai — privalomas kvalifikacijos tobulinimo renginys.

Seminaras — déstytojo, lektoriaus vadovaujama interaktyvi dalyviy saveika pagal
kvalifikacijos tobulinimo programa.

Paskaita-issamus, nuoseklus zodinés temos déstymas ne trumpesnis nei 1 ak. val.

Supervizija- profesiniy santykiy konsultavimas.

no



Paroda- pazangios edukacinés/pedagoginés/ meninés patirties vieSas rodymas ir/ar

steb¢jimas, analizavimas, aptarimas.

StaZuoté (ilgalaiké ar trumpalaikeé) — veikla, vykdoma pagal kvalifikacijos tobulinimo

programa, kuria siekiama jgyti ar plétoti praktinés veiklos kompetencijas, jgyti praktinés patirties.

6.

11.

12.

13.

Nuotoliniai kvalifikacijos tobulinimo renginiai - kurie vyksta per nuotolines vaizdo
platformas.

I1 SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

Kvalifikacijos tobulinimo tikslas - sudaryti salygas ir skatinti Gimnazijos mokytojus, pagalbos
mokiniui specialistus ir kitus darbuotojus jgyti ir plétoti savo kompetencijas, siekiant jgyvendinti
Kvalifikacijos tobulinimo uzZdaviniai:

7.1. vadovaujantis Gimnazijos strateginiais siekiais ir suplanuotomis veiklos kryptimis,
sistemingai ir kokybiskai vykdyti Gimnazijos mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir
kity darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

7.2. skatinti, kad Gimnazijos mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose jgytas zinias ir geb&jimus aktyviai taikyty savo praktingje veikloje,
siekiant gerinti ugdymo kokybe;

7.3. plétoti ir skatinti metodinj, dalykinj ir profesinj bendradarbiavima, gerosios patirties
sklaida;

7.4. sudaryti sglygas Gimnazijos pedagogams, pagalbos mokiniui specialistams, jgyvendinti
kvalifikacinius reikalavimus, apibréztus Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
atestacijos nuostatuose.

Il SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PRINCIPAI

LygiateisiSkumas. Gimnazijos direktorius, pavaduotojas ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui
specialistai ir kiti darbuotojai turi teisg kelti savo kvalifikacijg jvairiuose renginiuose (kursuose,
seminaruose, stazuotése, edukacinése programose ir pan.), atliepian¢iuose Gimnazijos veiklos
prioritetus, tikslus, uZdavinius.

Testinumas. Kvalifikacijos tobulinimas — nenutriikstamas procesas.

. Sistemingumas. Gimnazijos direktorius, pavaduotojas ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui

specialistai sistemingai tobulina jvairias kompetencijas.

Pasirenkamumas. Gimnazijos direktorius, pavaduotojas ugdymui, mokytojai, pagalbos

mokiniui specialistai renkasi kvalifikacinius renginius, atsizvelgdami j gimnazijoje nustatytus

kvalifikacijos tobulinimo prioritetus, Gimnazijos metodinés veiklos kryptis.

Suinteresuotumas:

12.1. Kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgyty ziniy ir gebéjimy aktyvus taikymas
praktingje veikloje sudaro prielaidas siekti geresnés ugdymo kokybés.

12.2. Mokytojai tobulina ne tik dalykines, profesines, bet ir bendragsias kompetencijas.

12.3. Mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty dalyvavimas kvalifikaciniuose renginiuose
leidzia siekti aukStesnés kvalifikacinés kategorijos atestuojantis.

IV SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO ORGANIZAVIMAS

Kvalifikacijos tobulinimas organizuojamas atsizvelgiant j Gimnazijos strateginius tikslus ir
metines veiklos kryptis, vadovy rekomendacijas bei individualius Gimnazijos direktoriaus,
pavaduotojo ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty, darbuotojy poreikius, siejamus



14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

su profesiniu tobuléjimu.

Gimnazijos direktorius, pavaduotojas ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai

privalo ne mazZiau kaip 5 dienas per metus skirti kvalifikacijos tobulinimui (bendrieji,

gimnazijoje organizuoti, seminarai jskaiciuojami):

14.1. nemaziau kaip 2 dienas dalykinés kompetencijos tobulinimui per kalendorinius metus,

14.2. nemaziau kaip 2 dienas bendryjy asmeniniy kompetencijy tobulinimui.

Mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, ketindami dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo

renginyje darbo metu, atlieka Siuos veiksmus:

15.1. Ne véliau kaip pries 3 d. d. informuoja Gimnazijos direktoriaus pavaduotojg ugdymui
apie ketinimg dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginyje, aptaria vykimo biitinuma ir
tikslinguma.

15.2. Ne véliau, kaip pries 3 d. d. iki vykimo j kvalifikacijos tobulinimo renginj:

15.2.1. Rastvedei pateikia suderintg su direktoriaus pavaduotoju ugdymui, praSyma (1
priedas) Dirbant nuotoliniu biidu praSymas raSomas asmeniniame elektroniniame
paste laikantis priedo Nr. 1 i§déstymo.

15.2.2. Jei kvalifikacinis renginys vyksta gimnazijoje grupei mokytojy ar pagalbos mokiniui
specialisty, ar grupé mokytojy ar pagalbos mokiniui specialisty vysksta j kvalifikacijos
kélimo renginj pavaduotojas ugdymui pateikia praSyma priedas Nr. 1 rastvedei su
dalyvaujanciy asmeny sarasu kuriame nurodoma:

Renginio pavadinimas, data, dalyviy vardai ir pavardés

15.2.3. PraSymas registruojamas DVS sistemoje KONTORA ir pateikiamas direktorei.

15.2.4. Jei yra poreikis suderinamas apmokéjimas: apgyvendinimo, registracijos mokescio,
kelionés islaidy ir pan. su gimnazijos direktore. Apmokama jeigu renginys vyksta
kitame rajone.

15.2.5. Direktoriaus jsakymas per DVS sistemag KONTORA pateikiamas darbuotojui
susipazinti -tai ir yra leidimas dalyvauti kvalifikacijos kélimo renginyje.

15.3. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui parengia jsakyma dél iSvykstan¢io mokytojo,
pagalbos mokiniui specialisto pavadavimo, kuriame nurodoma kas pavaduos ( jei
reikalingas pavadavimas) ir apmokéjimas uz pavadavima (kontaktiniy valandy skaicius,
kontaktiniy valandy jkainio dydis procentais).

Vykstant j kvalifikacijos kélimo renginj kitiems darbuotojams jsakyma rengia tikvedé.

Jei kvalifikacijos tobulinimo renginys vyksta ne darbo metu (per poilsio dienas, kasmetiniy

atostogy metu), neprivaloma informuoti ar praSyti leidimo juose dalyvauti. Poilsio, atostogy

dienos tokiu atveju néra kompensuojamos ir ilaidos susijusios su kvalifikacijos kélimu neapmokamos.

Mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams ir kitiems darbuotojams keliant kvalifikacija,

teikiami prioritetai tokia tvarka:

18.1. asmeninis/kolektyvinis kvalifikacijos tobulinimas, atsizvelgiant | Gimnazijos strateginius
tikslus bei metinés veiklos kryptis;

18.2. kvalifikacijos tobulinimas, atsizvelgiat j poreikius, siejamus Su asmens profesiniu
tobuléjimu;

18.3. pirmenybé kvalifikacijg kelti teikiama neatestuotam mokytojui, pagalbos mokiniui
specialistui, taip pat asmeniui, kélusiam kvalifikacija mazesnj dieny skaiciy;

18.4. nemokamiems kvalifikacijos tobulinimo renginiams;

18.5. kvalifikacijos kélimo renginiams, vykstantiems ne pamoky ir/ar uZsi€mimy metu.

Tokiame paciame kvalifikacijos tobulinimo renginyje gali dalyvauti ne daugiau kaip 2

Gimnazijos mokytojai ir/ar pagalbos mokiniui specialistai, i§skyrus, tuos atvejus, kai gimnazija

yra jsipareigojusi, kad dalyvauty komanda arba, kai organizuojamas kolektyvinis kvalifikacijos

tobulinimo renginys.

D¢l direktoriaus pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty dalyvavimo

kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, jeigu jie jau tobulino kvalifikacijg 5 dienas, sprendima

priima Gimnazijos direktorius, atsizvelgdamas j turimas kvalifikacijos tobulinimo 1ésas.

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai,



22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

grize¢ 18 kvalifikacijos tobulinimo renginio ne véliau kaip per 3 darbo dienas:
21.1. ukvedei pateikia kvalifikacinio renginio sgskaitg -faktiirg (jei kvalifikacijos tobulinimo
renginys buvo mokamas),
21.2. kelionés bilietus arba sunaudoty degaly kvita (jei buvo susitarta dél apmokéjimo ir vyko
visuomeniniu transportu, i$skyrus taksi arba nuosavu automobiliu),
21.3. Vykstant darbuotojui nuosavu automobiliu:
21.3.1. darbuotojas tkvedei pateikia transporto priemonés registracijos dokumenty kopija ir
sunaudoty degaly kvita
21.3.2.tkvedé uzpildo prieda Nr.2. Remiantis transporto priemonés gamintojo nurodytais
duomenimis apskai¢iuoja degaly sunaudojimo normg 100 kilometry (Priedas Nr.3), bei
atstumg nuo Kuliy iki komandiruotés vietos (miesto) pagal www.akis.mii.lt,
WWW.maps.It ar panaSaus pobudZio svetaines.
21.3.3. ukvedé uzpildyta prieda Nr. 2 pateikia direktoriui suderinimui dél patirty islaidy
kompensavimo ir apmokéjimo $altinio nurodymo.
21.4. Vykstant | komandiruot¢ visuomeniniu transportu:
21.4.1. darbuotojas tikvedei pateikia kelionés visuomeniniu transportu bilietus;
21.4.2.tkvedé uzpildo priedg Nr. 4 ir pateikia direktoriui suderinimui dél patirty islaidy
kompensavimo ir apmokéjimo Saltinio nurodymo.
21.5. Vykstant j komandiruote tikvedei, Priedg Nr. 2 ar Nr.4 uzpildo ir pasiraso rastvedé.

VI SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMUI SKIRTU LESU PANAUDOJIMAS

Direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui, pagalbos mokiniui specialisty, mokytojy kvalifikacijos
tobulinimas finansuojamas i§ Mokymo lésy.

Kolektyvinis kvalifikacijos tobulinimas uzsienyje bei kituose Lietuvos miestuose galimas tik tuo
atveju, kai kvalifikacijos kélima organizuoja Svietimo ir mokslo ministerijos pripaZinta ir
patvirtinta kvalifikacijos kélimo institucija bei pateikiamas konkretaus kvalifikacijos kélimo
renginio planas (programa)

Is Mokymo 1é8y skirty kvalifikacijai tobulinti apmokama iki 50 proc isvaziuojamyjy edukaciniy
seminary i$laidy dalis, kitg dalj - dalyviai apsimoka patys. Kity kvalifikaciniy renginiy i$laidos
apmokamos 100 proc.

Siekiant racionaliai ir taupiai naudoti kvalifikacijos tobulinimui skirtas léSas, gimnazijoje
organizuojami bendri seminarai.

VII SKYRIUS
DOKUMENTU VALDYMAS IR SAUGOJIMAS

Direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir kity darbuotojy
praSymai dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ir direktoriaus jsakymai, dél leidimo
vykti i kvalifikacijos tobulinimo renginius, saugomi gimnazijoje nustatyta dokumenty saugojimo
tvarka.

Gimnazijos direktorius, jo pavaduotojas ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai
gautus kvalifikacijos tobulinimo pazymeéjimus/pazymas savarankiskai bei atsakingai registruoja
savo veiklos per kalendorinius metus ataskaitoje ,,Mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
dalyvavimo kvalifikacijos tobulinimo apskaita® (5 Priedas). Iki gruodzio 30 d. pateikia pasirasyta
bei atsiuncia el. paStu direktoriaus pavaduotojui ugdymui, atsakingam uZz kvalifikacijos
tobulinimg gimnazijoje.

Gimnazijos direktorius, jo pavaduotojas ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai
gautus kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimy/pazymy kopijas asmeniSkai sega ir saugo
pavaduotojos ugdymui kabinete asmeniniuose segtuvuose ir juos registruoja ,,Kvalifikacijos
kélimo tobulinimo apskaita™ (6 priedas).


http://www.akis.mii.lt/
http://www.maps.lt/

29. Kiti darbuotojai kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimy/pazymy kopijas pateikia rastvedei, kurios
yra susegamos j asmens bylas.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

30. Asmenys grize i§ kvalifikacijos kélimo renginiy patirtimi ir Ziniomis dalinasi su kolegomis
Gimnazijos renginiy, metodiniy grupiy posédziy metu, pasitarimuose, metodinés tarybos,
mokytojy tarybos posédziuose;

31. Kvalifikacijos pazyméjimy/ pazymy registravimo kontrol¢ prieduose Nr.5 ir Nr.6 vykdo
pavaduotojas ugdymui.

32. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas ugdymui, atsakingas uz kvalifikacijos tobulinimag:

32.1. Kalendoriniy mety pabaigoje (iki gruodzio 31d.) apibendrina gimnazijos direktoriaus,
pavaduotojo ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty dalyvavimg kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose, ir iSvadas pristato Mokyklos tarybos, Mokytojy tarybos posédyje
arba Metodinés tarybos pasitarime.

33. Sio apraso vykdymo kontrole vykdo Gimnazijos direktorius.



Kvalifikacijos tobulinimo apraSas
Priedas Nr. 1

( pareigos)

Plungés r. Kuliy gimnazijos direktorei

. PRASYMAS .
DEL ISLEIDIMO | KVALIFIKACIJOS KELIMO RENGIN]

PraSau leisti 20 m. mén. _ d. val. dalyvauti, konferencijoje, kt.

(seminare, mokymuose, kursuose ar pan.)

kuris vyks

(vieta, adresas)

Kvalifikacijos kélimo renginys yra nemokamas/mokamas. Kaina eur.
(nereikalingg iSbraukti)

Pagrindas
(nurodomas/pridedamas oficialus dokumentas, kuriuo remiantis konkredia dieng vykstama j kvalifikacijos tobulinimo renginj,ar
dalyvaujama nuotoliniu biidu)

(parasas) (Vardas, Pavardé)

SUDERINTA
Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

(paraSas)
Alvyra Virsiliené

Kvalifikacijos tobulinimo aprasas



Priedas Nr. 2

KUIro NOIMa 100 KM, o,
Kompensuojama suma

Atsakingy asmeny parasai:
1. I komandiruote vykstantis asmuo (vardas, pavardé, parasas)



Kvalifikacijos
apraSas
Priedas Nr.3

Automobiliy kuro sunaudojimo normos skaiciuoklé

Kuro norma skaifiuojama vadovaujantis LR Susisiekimo ministro 1995 m. spalio
12 d. jsakymu Nr. 405.

Pastaba. Ziemos koeficientas taikomas nuo lapkricio 1 d. iki balandZio 1 d.

Iragykite automobilio variklio darbinj tirj geltoname lauke skaifiuokléje pagal kuro rig.

Skaifiuoklé, kai benzinas:

Rodiklis Leidfiama Kurc norma
Variklio darbinis toris, tr. Vh 0,000
Ziemos koef. k: 11,1 1,1
NORMA, ltr./100km. N 0,00
MORMA Fierng, for./100km. [ 0,00
Skaiciuoklé, kai dyzelinas:
Rodiklis Leidfiama Kuro norma
Variklio darbinis toris, fr. Vh 0,000
Dyzelino koef. d 0,6-0,7 0,7
Ziemos koef. ks 1-1,1 1,1
NORMA, ltr./100km. N 0,00
MORMA Fierng, Kr./100km. [ 0,00
Skaitiuoklé, kai dujos:
Rodiklis LeidZziama Kuro norma
Variklio darbinis tdris, lr. Vh 0,000
Suskystinty dujy koef. ki 1-1,2 1,2
Ziermos koef. ks 1-1,1 1,1
NORMA, Itr./100km. N 0,00
MORMA Fierng, for./100km. [ 0,00

tobulinimo



Kyvalifikacijos tobulinimo aprasas
Priedas Nr. 4

Visuomeninio transporto bilietai:

Atsakingy asmeny parasai:
1. I komandiruote vykstantis asmuo (vardas, pavarde, paraSas) .......cc.cceeeeereeenienieeneenieeenieenns

2. Ukvedé (vardas, pavardé, paraSas) ..........ccccoceeeeveverereeeeenenerennnnnnn.



Kvalifikacijos tobulinimo aprasas
Priedas Nr. 5

Kuliy gimnazijos

Mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty dalyvavimo kvalifikacijos tobulinimo apskaita
20 __kalendoriniai metais (nuo ......-01-01 iki ....... -12-31)

.................................................. mokytojo(s)

(vardas, pavardé)

(dalyko)

Data Pavadinimas

Institucija

Pazyméjimo
(pazymos)
numeris

Paskirtis:

Dalyko metodik
(d) /Klas
vadovo,
pedagogikos,
psichologijos ir
(b) (bendr
kompetencijos)

Pastaba: pratesti eiluciy tiek, kiek reikia.

Pageidauciau kelti kvalifikacija temomis:

Pageidauciau seminaro mokykloje tema:
Kiti pasitlymai:

Mokytojas

( parasas)



Kvalifikacijos kélimo tobulinimo apskaita

Kwvalifikacijos tobulinimo aprasas
Priedas Nr. 6

.................................................. 111011471 (0] 0] () RS SSSPR
(dalyko) (vardas, pavardé)
Data Dieny | Valandy | Tema Institucija | Pazyméjim
skai¢ius | skai¢ius Nr.




