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Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

Darbuotojas, einantis pedagogo pareigas (ikimokyklinio ugdymo, prieSmokyklinio ugdymo), turi

atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turi turéti aukstaji universitetinj i$silavinima su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintu issilavinimu arba aukstajj koleginj i$silavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu;

4.2. darbuotojas turi biiti jgijes pedagogo kvalifikacija; atvejai, kada LR iSsilavinima jgije
asmenys laikomi turintys pedagogo kvalifikacija:

4.2.1. turi aukStesnjji iSsilavinima, jgyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj i$silavinima,
1gyta iki 1995 mety, ne mazesnj kaip 8 mety pedagoginio darbo staza, yra iSklauses ne
maziau kaip 320 valandy (12 studijy kredity) pedagogikos, psichologijos ir dalyko
didaktikos kursy;

4.2.2. turi aukstajj iSsilavinimg, ne mazesnj kaip 6 mety pedagoginio darbo staza, yra
iSklauses ne maziau kaip 240 valandy (9 studijy kreditus) pedagogikos, psichologijos ir
dalyko didaktikos kursy;

4.2.3. turi aukstajj iSsilavinimg ir nuosekliyjy ar nenuosekliyjy, nuolatiniy ar istestiniy
studijy metu yra isklauses 1600 valandy (60 studijy kredity) pedagogikos, psichologijos
ir dalyko didaktikos dalyky, islaike $iy dalyky jskaitas ar egzaminus;

4.2.4. mokytojas turi ne mazesnj kaip 15 mety atitinkamo dalyko / ugdymo programos darbo
staza, jgyta iki 2014 m. rugpjicio 31 d.

4.3. privalo mokéti lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu
Nr. 1688 ,,Dél Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo",
reikalavimus; biti iSklause lietuviy kalbos kulttiros kursus pagal Mokytojy, mokykly
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiiros mokymo
programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio 20 d.
1sakymu Nr. ISAK-2106 ,,Dél Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei
skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiiros mokymo programos patvirtinimo", per metus nuo
darbo mokytoju pradzios, jeigu néra iSklause ne mazesnés apimties (22 valandy arba I studijy
kredito) dalyko studijy metu.



4.4. pedagogai, dirbantys pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo programas, privalo biiti
i8klause specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams pagal
Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy
programa (patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio
18 d. jsakymu Nr. ISAK-2481 ,,Dé¢l Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos
kvalifikacijos tobulinimo kursy programos patvirtinimo", per metus nuo darbo mokytoju
pradzios, jeigu néra iSklause ne mazesnés apimties (60 valandy arba 2 studijy kredity) kursy
anksciau arba studijy metu (Sis reikalavimas netaikomas mokytojams, baigusiems
specialiosios pedagogikos ir (ar) psichologijos studijy programas));

4.5. privalo biti jgije kompetencijas, numatytas Reikalavimuose mokytojy kompiuterinio
raStingumo programoms, patvirtintuose Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2007 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. ISAK-555 ,,D¢l Reikalavimy mokytojy kompiuterinio
rastingumo programoms patvirtinimo":

4.5.1. technologinio raStingumo pagrindus, atitinkancius visuotinio kompiuterinio
raStingumo standarto bazinj lygmenj, nurodytg Visuotinio kompiuterinio rastingumo
standarte;

4.5.2. edukacing IKT taikymo kompetencija, kurig sudaro mokymo ir vadybos komponentés

4.6. reikalavimai mokytojy dalykiniam pasirengimui:

4.6.1. dirbantiems pagal ikimokyklinio ugdymo programas - Baigta ikimokyklinio ugdymo
mokytojy rengimo programa,

4.6.2. dirbantiems pagal priesmokyklinio ugdymo programas - Baigta ikimokyklinio ir (ar)
pradinio ugdymo mokytojy rengimo programa ir Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro nustatyta tvarka iSklausyti 40 valandy darbo prieSmokyklingje grupéje
kursai arba studijy metu isklausyti atitinkami dalykai

4.7. turi biti neteistas pagal pazyma ,,Dél jtariamyjy, kaltinamyjy ir nuteistyjy registro duomeny
apie fizinj asmen;j";

4.8. turi biiti atestuotas pagal privalomojo higienos jgiidziy mokymo ir privalomosios pirmos
pagalbos mokymo programas.

4.9. turi buti pasitikrines sveikata.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo ias funkcijas:

5.1. organizuoja ir vykdo ugdomaji procesg (planuoja grupés ugdomaja veikla, kuria grupés
ugdomajg aplinka, parenka priemones, ugdo ir/ ar dalyvauja vaiku, ugdymo(si) procese);

5.2. prireikus dalyvauja rengiant individualias vaiky ugdymo(-Si) programas;

5.3. stebi ir vertina vaiko gebé&jimus, socialing kulttiring kompetencija, brandumo mokyklai
lygmen;j, jvairiais biidais fiksuoja vaiko pasiekimus; vaiky daroma pazangg, apie vaiky
pasiekimus informuoja tévus (globéjus);

5.4. organizuoja pedagoginj procesa, orientuotg j individualius vaiko ugdymo(-si) poreikius,
prieSmokyklinio ugdymo tikslus, uzdavinius, standartus;

5.5. kuria stimuliuojancia, funkcionalia, dinamiska, psichologiskai ir fiziskai saugia ugdymo(-Si)
aplinka;

5.6. parenka ugdymo metodus ir priemones, atitinkancias specialiuosius vaiky ugdymo(-si)
poreikius;

5.7. taiko specialias kalbos mokymo metodikas vaikams i$ kitakalbiy ar misSriy $eimy, jeigu tévai
ketina juos leisti ] mokykla negimtaja kalba;

5.8. skatina tévus dalyvauti grupés veikloje, riipinasi tévy Svietimu;

5.9. supazindina tévus (globéjus) su priesmokyklinio ugdymo ypatumais, nuolat informuoja apie
vaiko daromg vystymosi pazangg;



5.10. teikia informacija, pagal kompetencija konsultuoja tévus (globéjus), kitus jstaigoje
dirbancius specialistus ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymo klausimais;

5.11. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose jstaigos renginiuose, projektuose ir kitose veiklose;

5.12. saugoja ir stiprina vaiky sveikata, garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj sauguma grupése,
saléje, kitose jstaigos erdvese, zaidimy aikstelése ir kt.;

5.13. bendradarbiauja su Seima, skatina tévus (globéjus) dalyvauti grupés veikloje, derina
Seimos ir jstaigos interesus, didina vaiko kokybisko ugdymo(-si) galimybes;

5.14. bendradarbiauja su kitais grupéje, jstaigoje dirbanciais pedagogais, specialistais (meninio
ugdymo mokytoju, specialiuoju pedagogu, logopedu ir kt.) vaiky ugdymo klausimais;
5.15. sistemingai informuoja tévus (globéjus) apie vaiky pasiekimus, ugdymo(-si) poreikius ar

iSkilusias problemas (sveikatos, prigimtiniy, socialiniy poreikiy tenkinimo ir pan.);

5.16. informuoja jstaigos administracijg apie vaiko turimas socialines ar sveikatos problemas,
pastebéta ar jtariamg vaiko teisiy pazeidima;

5.17. priima vaikg j grupe ir iSleidzia j namus tik su tévais (globéjais), kitais suaugusiais
asmenimis, turinciais rastiska tévy (globéjy) leidima/prasyma;

5.18. dalyvauja jstaigos veikloje: posédziuose, pasitarimuose, jstaigos ikimokyklinio ugdymo
programos rengime, audito vykdyme ir kt.;

5.19. pildo vaiky lankomumo apskaitg grupiy zurnale, veda maitinimo dokumenty apskaitg ir
ménesio gale atsiskaito buhalterei;

5.20. bendrauja ir bendradarbiauja su vietos bendruomene, administracinémis bei socialinés
rupybos jstaigomis, jvairiomis visuomeninémis organizacijomis ir kt. Prisideda prie
bendruomenés socialiniy programy jgyvendinimo;

5.21. pedagogai kartu su meninio ugdymo mokytojais sudaro pramogy, Svenciy, vakaroniy
scenarijus, organizuoja ir praveda muzikos uzsi¢émimus, pramogas, Sventes, vakarones;

5.22. pedagogai kartu su meninio ugdymo mokytojais pasiruosia priemones uzsi€émimames,

5.23. organizuoja salés papuoSimg jvairiems renginiams;

5.24. konsultuoja tévus vaiky muzikinio aukléjimo klausimais;

5.25. skatina talentingy vaiky meninj ugdyma, bendradarbiauja su kitais pedagogais; 5.25. ne
maziau kaip 3 val. per savait¢ skiria metodinei veiklai;

5.26. pedagogai nuolat tobulina savo kvalifikacija;

5.27. rankines ir asmeninius daiktus laiko asm. spintelése;

5.28. palaiko Svarg ir tvarka darbo vietoje.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

6.1. uz darbo tvarkos ir darbo drausmés laikymasi (laiku ateina j darba, laikosi darbo laiko
trukmes, vykdo jsipareigojimus, mandagiai elgiasi su ugdytiniais, jy té€vais, bendradarbiais);

6.2. pedagogas teisés akty nustatyta tvarka atsako uz savo darbo kokybe bei vaiky sauguma
ugdymo(-si) proceso metu jstaigoje ir uz jos riby;

6.3. uz grieztg laikymasi vaiky gyvybés ir sveikatos saugos instrukcijy, saugumo technikos,
prieSgaisriné€s saugos reikalavimy, darbo higienos reikalavimy darbo vietoje ir uz jstaigos
riby;

6.4. uz jam patikétg materialyjj turta, inventoriy;

6.5. uz pavesto darbo savalaikj ir kokybiska atlikima nustatytais terminais;

6.6. uz etikos ir dorovés normy laikymasi darbe ir visuomenéje;

6.7. uz gimnazijoje galiojancias asmens duomeny apsaugos politikos laikymasi;

6.8. uz savo pareigy netinkama vykdyma atsako jstaigos darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;



6.9. uz $iy reikalavimy ir norminiy akty pazeidimus, dél kuriy jvyko arba galéjo jvykti
nelaimingas atsitikimas, darbuotojas susirgo profesine liga, sutriko jstaigos veikla, jvyko ar
galéjo jvykti avarija, kilo gaisras, darbuotojas, kuris savo veiksmais arba neveiksmingumu
pazeidé minéty dokumenty reikalavimus arba zinodamas, kad pazeidzia darby saugos
reikalavimus, bet dirba tokiomis salygomis, taikoma Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka drausminé , materialiné, administraciné ir baudziamoji atsakomybe¢;

6.10. uz padarytus (dél jo kaltés) nuostolius jstaigai,

Svietimo jstaigoje draudZiama darbuotojams bet kokia smurto forma.

8. Pastebéjus bet kokios formos smurtg jstaigoje (ugdytiniy prie§ ugdytinius, darbuotojy pries

ugdytinius, darbuotojy pries darbuotojus, ugdytiniy tévy pries ugdytinius, darbuotojus) nedelsiant
pranesti jstaigos vadovui.
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